
令和２年度 多様な働き方応援シンポジウム

■日 時 令和２年12月8日（火） 13:30～15:30
■会 場 クリスタルホール（JR神戸駅すぐ 神戸クリスタルタワー３階）

■定 員 先着100名（一時保育あり）

多様な働き方が
企業を変える!!

講 演 当日プログラム

NTT西日本
兵庫支店長

川副 和宏氏

13:30～14:00 ひょうご女性の活躍企業表彰式
14:00～15:30 講演会

【お問い合わせ先】

兵庫県立男女共同参画センター（ｲー ﾌ゙ﾝ）
〒650-0044 神戸市中央区東川崎町1-1-3 神戸クリスタルタワー7F

TEL 078-360-8550
URL http://www.hyogo-even.jp/

講 師

ICT で “新たなワークスタイル”
～社長！うちらの働き方ってどないなん？～

申込方法

（プロフィール等）
福岡県出身。1991年大学卒業後、
日本電信電話株式会社入社。
通信ネットワークの構築を中心に幅広
い分野を経験し、2019年より現職。
NTT西日本では、“ワクワク”しながら
チャレンジできる環境づくりをめざして、
「新たな働き方」に取りくんでいます。
ダイバーシティは、企業の重要な経営
課題であり、地域社会全体の課題でも
あります。
『「ちがい」を価値として、一人ひとりが
「自分らしく」チャレンジする会社づく
り』を基本方針として積極的に推進し
ています。

下記のQRコードまたは当センターHPからお申し込みください。
（定員を超えてご参加いただけない場合のみご連絡いたします）
【一時保育】 １歳半から就学前まで（無料・要事前予約・定員まで先着順）

※ 新型コロナウイルスの感染状況などやむを得ない事由により、開催を中止または延期する場合があります。
※ 当日会場内では、マスクの着用にご協力をお願いします。

来年４月からは、中小企業においても働き方改革関連
法案が施行され、「働き方改革」は、企業にとって重要な
課題になっています。また、今年度は、新型コロナウイ
ルスによる緊急事態宣言での自粛要請により、急遽リ
モートワークに取り組まざるを得なくなった企業も多かっ
たのではないでしょうか。

そのような状況において、兵庫県内の様々な企業の状
況にも詳しく、ICTを活用し先進的に「働き方改革」に取り
組んでおられるNTT西日本の兵庫支店長から、具体的
な事例の紹介や提案をいただくことにより、それぞれの
事業所において、今後の「新しい働き方」について考え
る機会とするシンポジウムを開催します。

【主催】兵庫県立男女共同参画センター・ ひょうご女性の活躍推進会議


